
１．教育理念・目的・卒業の認定・入学者受け入れについて  
 
 
 

 学校名 学校長  所在地 
      

    〒803-0814  

健和看護学院 寺師 浩人 福岡県北九州市小倉北区大手町 15 番 1 号 

     ☎093-592-0311 
      

設置者  設置認可年月日 理事長  所在地 
      

    〒803-8543  

公益財団法人健和会 1975 年 2 月 21 日 西中  徳治 福岡県北九州市小倉北区大手町 15 番 1 号 

     ☎093-592-3311 
      

分野  課程 学科名 専門士 
     

医療  看護専門課程 看護学科（3 年課程全日制） 平成 7 年文部科学省告示 
      

 
●教育理念  

本学院は、日本国憲法の理念に基づき、平和を愛し、生命の尊厳と人権を重んじる人間性豊かな看護師の育成
をめざす。 

 
●教育目的  

本学院は、看護師として必要な基礎的知識・技術および態度を修得させるとともに、地域の人びとの健康と
幸福に貢献できる人材を育成することを目的とする。 

 
●卒業の認定に関する方針（ディプロマポリシー）  
① 対象を「生活している人」として理解し、「『生活』を支える」視点で看護が展開できる。  
② 人間性豊かな看護専門職として、自己研鑽を続けることができる。  
③ 対象の安楽や科学的根拠に基づいて、個別的な看護実践ができる。  
④ 自己理解を基盤として、対象に関心を持ち、対象の価値観を共有することができる。  
⑤ 対象の尊厳を護り、最善を考え看護することができる。  
⑥ 保健医療福祉チームの一員としての看護師の役割を理解し、多職種と連携することの必要性がわかる。  
⑦ 社会の動きに目を向け、広い視野で看護を考えることができる。 
⑧ 日本国憲法に基づき、誰もが人間として尊重される、平和な社会を願う人間性を持つことができる。 

 
●入学者受け入れに関する方針（アドミッションポリシー） 
 ① 高等学校で履修した教科・科目について、基礎的な知識・技能を有している人 
 ② 看護師として働きたいという明確な意思を持つ人 
 ③ 自己の生活を整え、心身ともに健康管理のできる人 
 ④ 目標に向かって物事に忍耐（根気）強く取り組める人 
 ⑤ 他者の意見をよく聴くことができ、かつ自分の相手にわかるように論理的に表現できる人 
 ⑥ 人を思いやる心を持ち、人との関わりを大切にできる人（チームワーク含） 
 ⑦ 自らの課題に取り組み、問題解決しようとする姿勢を持つ人 

 
●学期制度 
 

前 期 ： 4 月 1 日～9 月 30 日 
 

後 期 ：10 月 1 日～3 月 31 日 
 
●長期休み 
 

学年始：4 月初旬 
 

夏 季：7 月下旬から 5 週間 
 

冬 季：12 月下旬から 2 週間 
 

学年末：3 月下旬から 2 週間 



２．教員について  

 

専任教員数 兼任教員数 総教員数 
   

18 人 102 人 120 人 
   

 
（2025 年 5 月 1 日現在） 

 

３．学生数、卒業・進学・就職等について  

 

総定員数 在学生数     
      

240 人 203 人     
    

（2025 年 5 月 1 日現在）     

      

卒業者数 就職希望者数 就職者数 就職率  進学者数 
      

70 人 70 人 66 人 94.3％  0 人 
      

     （2024 年度卒業生） 
 
●主な就職先、業界等 
 

健和会大手町病院、戸畑けんわ病院、大手町リハビリテーション病院、京町病院、小倉記念病院、市立医療セ
ンター、小倉医療センター、東和病院、新水巻病院、福岡和白病院、千鳥橋病院、福岡赤十字病院、田川市立
病院、東京多摩病院、東京女子医科大学病院、横浜済生会東部病院、日本医科大学多摩氷山病院、小山記念病
院 など 

 
●就職指導内容  

専任教員の面接による就職に向けた支援、医療機関を招聘し就職説明会を実施している。 

 
●中途退学の現状 
 

在学生数 219 名 退学者数 9 名 中退率 4.1％ （2024 年度） 

 
●主な理由  

進路変更、学習意欲の低下 
 
●中退防止・中退者支援のための取組 
 

学年主任、担任、副担任を配置し、期首・期末面接を行い学生の不安を取り除きながら学業継続ができるよう
支援を行っている。 

 

4．成績評価、卒業・進級条件に関すること  
 
●成績評価成績評価の基準・方法  

1 授業科目の総時間の 2/3 以上出席した者は試験を受けることが出来る。試験は、レポートや実技による試験
も含まれ、60 点以上を合格としている。 

 
●客観的な指標の算出方法  

成績評価の客観的指標は、GPA を用いている。  
算出方法は、成績評価規定に基づき、A=3 B=2 C=1 D(F)=0 に設定し、（評価 A の単位数×3）+（評価 B の単
位数×2）+（評価 C の単位数×1）÷履修単位数で計算している。他大学等で履修した単位は計算には含めな
い。また、不合格や履修を中止した科目も計算に含めない。 

 
●単位認定  

教科目を履修し、合格した者には、所定の単位が与えられる。 
  １単位の時間数は、講義及び演習は 16 時間から 30 時間、実習は 30 時間から 45 時間とする。 
  単位の認定は、教科目の成績および履修状況などを総合的に勘案し、学院長が行う。 
  2～3 学年次の実習を履修するためには、それまでに履修すべき専門基礎分野および専門分野Ⅰ・Ⅱの教 

科目において、その単位を修得することを条件とする。  
●卒業認定  

出席日数が出席すべき日数の 3 分の 2 以上で、カリキュラムすべての単位認定をうけた者で授業料を完納し

た者について、学院運営会議の議を経て卒業を認定する。 



5．学修支援及び修得資格について  
 
 
●学修支援等  
個別の学修支援が出来るよう、学年に 4 名の教員を配置している。クラス担任を中心に学年個々人の生活背
景等にも配慮しながら支援している。また国家試験合格に向けての特別授業を実施、資格取得の支援を行って
いる。 

 
●修得資格  
看護師国家試験受験資格  
専門士（医療専門課程）称号  
保健師・助産師・養護教諭の育成機関への受験資格  
大学への編入資格 

 

7．課外活動・学生生活のサポートについて  

 
●課外活動  

学生自治会、クラスマッチ、学院祭、北九州地区看護学校交流競技大会 

 
●学生生活のサポート  

スクールカウンセラーが直接対応し、不安なことや悩みごとについて相談する窓口を設けている。  
実習中+学校管理下の傷害事故を補償するため、総合補償制度（will）に加入している。 

 

8．経済的支援制度について  
 
 
公益財団法人健和会奨学金（月額 30,000 円） 

 
公益財団法人健和会学費援助金（月額 20,000 円） 

 
福岡県看護師等修学資金 

 
日本学生支援機構奨学金 

 
専門実践教育訓練給付金対象校 

 
高等教育修学支援制度対象校 


